PLANO DE TRABALHO
Termo de Fomento ou Termo de Colaboragio NC. O:MIQBW

(Lei Federal n® 13.019/2014, Art. 22) - (Versdo Dez.18)

1 IDENTIFICA(_AO DA ENTIDADE

Nome da Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC: ASSOC DOS PEQ PROD RURAIS DO PERI PERI E
VIZINHANCA

C.N.P.).: 20.213.278/0001-54

Endereco: Fazenda PERI PERI

E-mail: contadeu@gmail.com

Municipio: UNAI | UF.: MG | C.E.P.: 38623-899
DDD/Tel. Fixo | DDD/Tel. Cel.: 38 99988-8095
Nome do Responsavel: LUCIO ANTONIO GONCALVES BARBOSA
C.P.F.: 042.676.446-32 | RG: MG-10775.817  Orgéo Emissor: SSP/MG
Enderego: Fazenda Sdo Pedro Peri Peri
Cargo/Funcdo: PRESIDENTE ‘ E-mail: contadeu@gmail.com
Dados da Instituicdo Financeira Publica:
Banco: ‘ Agéncia: ‘ Conta Corrente:

2. IDENTIFICAGAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do Orgdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI

C.N.P.J.: 18.125.161/0001-77

Endereco: Praga JK s/n — Paldcio Capim Branco

Municipio: Unai | U.F.: MG | C.E.P: 38.610-000

DDD/Tel. Fixo: 38 3677 9610 | DDD/Tel. Cel.

3, DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE/ACAO

Titulo do Projeto/Atividade/Ac3o:
CESSAO DE IMPLEMENTO AGRICOLA.

Identificagdo do Objeto: CESSAO de uma PLANTADEIRA TATU 4 L T2SL 3600 E UMA GRADE TATU GNL
32X20 NIVELADORA, a ser destinada a ASSOC DOS PEQ PROD RURAIS DO PERI PERI E VIZINHANCA

Publico Alvo: ASSOC DOS PEQ PROD RURAIS

tendi +:25'F
DO PERI PERI E VIZINHANCA Meta de atendimento: 25 FAMILIAS BENEFICIDAS

! Periodo de Execugdo: Recursos da Parceria: RS
Inicio: 12/2019 | Recursos Préprios (OSC): RS
Término:11/2024 | valor Total do Objeto: RS

*Sd preencha o campo relativo aos Recursos Proprios (0SC), caso o valor dos Recursos da Parceria seja insuficiente para o cumprimento do
objeto. Ex.: valor do bem, valor da obra/reforma ou ampliagdo superior ao valor autorizado para essa parceria.

4. JUSTIFICATIVA*

A ASSQOC DOS PEQ PROD RURAIS DO PERI PERI E VIZINHANCA, ativa a 31 anos, e trabalhando em prol do
coletivo da populacdo do povoado, de “PERI PERI” e demais assentamentos que se faz limite ou vizinha da
localidade, justifica a necessidade que o referido projeto @ PLANTADEIRA TATU 4 L T25L 3600 E UMA GRADE
TATU GNL 32X20 NIVELADORA, para uso dos associados em plantio e demais utilizadas com a terra, assim
ajudando ainda mais as familias.




*Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades
ou projetos e metas a serem atingidas (Lei Federal ne 13. 019,’2014 Art. 22, 1).

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO*

Ne ordem . Descrigdo das Atividades Indicador Fisico 55 i
Descrigdo da Meta , Inicio Término
da Meta para o cumprimento da Meta Unid. Qtde.
01 Disponibilizar Estas PLANTADEIRA TATU 4 L T2SL 3600 E UMA | Associ 01 12/2019 | 11/2024
servigos de | GRADE TATU GNL 32X20 NIVELADORA serdo ados/

utilizadas pelos produtores da regido para servir de

mecanizagdo : R i fl prosut
I dpolo a0 planti 5daregao.
agricola aos | P I e . ores
- Levantamento dos associados e respectivas dreas .
produtores rurais

que necessitarao dos sevicos mecanizados.
- agendamento de servigos ao longo do ano.
- Execugdo de Servigos de Mecanizagdo.

rurais/associados

| -Manuten¢do do equipamento.
*Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados e seus respectivos indicadores
fisicos e os prazos correspondentes a cada uma delas (Lei Federal n® 13.019/2014, Art. 22, I1).

6. METODOLOGIA DE EXECUCAO, AVALIACAO E CUMPRIMENTO DAS METAS*
N2 ord 6mi i
bithaall Forma de Execucdo da Meta Avaliacdo da Meta Parametros de Aferigdo P aEeeRn RaccSocEl
da Meta Esperados
01 Disponibilizar  atendimento - Promogdo e incentivo ao
com servigos de mecanizagdo desenvolvimento da
agricola a 25 agricultores; agricultura familiar;
- agilidade e eficiéncia no - Producio de alimentos com
process_o de plantio; . - ]_ISIEB de presta;a.o de eficiéncia e qualidade;
- quantidade de associados servicos aos associados;
atendidos; - Pesquisa de satisfacdo junto Reduch
- quantidade de drea aos associados. - Reducdo de custos para os
adubada; associados;
- Maior produtividade e
lucratividade no Campo.

*Forma de execugéo, avaliagdo e aferi¢do do cumprimento das metas (atividades ou projetos) (Lei Federal n2 13.019/2014,
Art. 22, lll e V).

7. PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO* - |

*Previsdo de despesas a serem realizadas na execu;ao das atividades ou dos pmjetos abrangidos pela parceria (Lei Federal
ne 13.019/2014, Art. 22, II-A}

7 1, bESPESAS com RECURSOS HUMANOS {Folha de pagarnento, encargoss _

ais 2 t abalhlstas}

Relagdo da equipe {m&o de obra) vinculada & parceria durante a vigéncia do Termo de Fomento.

< |2 o salario Provisdo Subtotal Encargos Sociais e Trabalhistas TOTAL
g Profissionais =1 - Base RS Outros RS
S | Cargo/fungio | 2 |5 E 130sal. | /3 |(seisee| INSS |INSS | gore | Rge | pis | S | (subtotals
o e F {S<B} Férias 1/3Férias) | (Empregade) (Patranal) Eﬂ'r‘-"'u_ Encargos)
beneficios
1. Total da Folha/M&s RS
2, Qtde/meses inclusos na Parceria: 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Total da Folha (1.x2.) RS

*Declaro que os trabalhadores acima relacionados ndo recebem em duplicidade ou sobreposi¢éo de fontes de recursos e
que a carga horaria disposta no quadro corresponde ao tempo dedicado exclusivamente a esta parceria.

*Mesmo que os encargos sociais efou trabalhistas ndo sejam pagos com os recursos da parceria, 0s mesmos devem estar
evidenciados (conforme sombreamento da coluna de “Outros encargos”) na planilha acima. Considere na coluna do “Total”
somente o somatdrio do que serd pago com os recursos da parceria. Logo abaixo do quadro, cologue a observagdo de quais
valores ndo estdo inclusos na parceria.

2



7.2. DESPESAS DE CUSTEIO: SERVICOS DE TERCEIROS

Relacdo dos Servicos Contratados (telefone, dgua, energia, internet, licencas, treinamentos, m3o de obra, eventos etc)

Item Discriminacdo da despesa Qtde Unidade | Vr Unitério Valor total
(Ex.: meses,
cursos, und)
Total RS
7.3. DESPESAS DE CUSTEIO: MATERIAL DE CONSUMO
Relacdo de materiais necessarios ao desempenho das atividades (limpeza, expediente, escritério, géneros alimenticios etc)
Item | Discriminagdo da despesa Qtde Unidade | Vr Unitério Valor total
{Ex.: und,
pcte, oxs kg,
resmas

Total RS

7.4, DESPESAS DE CAPITAL: MATERIAL PERMANENTE

Relagdo de equipamentos e materiais permanentes necessarios ao desempenho das atividades (maquinas, aparelhos e equipamentos etc)

| Item

Discriminagdo da despesa

Qtde

Unidade | Vr Unitario

Valor total

(Ex.: und,
pe...)

Total RS

7. PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO

TOTAL GERAL RS

Obs.: Total Geral do Item 7 deve ser igual a soma dos totais dos subitens 7.1+ 7.2+ 7.3 + 7.4.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em RS) - CONCEDENTE e CONTRAPARTIDA

\ Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
1. Recurso/Parceria
{Municipio) RS:
2.Recurso Proprio
(OSC)RS:
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

1.Recurso/Parceria
{Municipio) RS:

2.Recurso Proprio
{OSC)RS:

*Previsio de receitas a serem realizadas na execucio das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria (Lei Federal

ne 13.019/2014, Art. 22, II-A).

Importante! S6 preencha os campos relativos ao item 2. Recurso Proprio (0SC), caso haja necessidade de contrapartida da OSC, em razio
do valor do bem, valor da obra/reforma ou ampliagio etc, ser superior ao valor autorizado para essa parceria. E se houver contrapartida,
que seja indicada a fonte de recursos: se proprio (da 05C), se de doagdes etc, e em quais despesas serdo aplicados os recursos.




| 9. CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

A Proponente declara que se responsabilizard pelos seguintes servicos e compromissos a titulo de
contrapartida, com relagdo a CESSAO de uma PLANTADEIRA TATU 4 L T2SL 3600 E UMA GRADE TATU GNL
32X20 NIVELADORA, a ser destinada a ASSOC DOS PEQ PROD RURAIS DO PERI PERI E VIZINHANCA:

O aporte financeiro referente a contrapartida, em razdo do (valor do bem, valor da
obra/reforma/amplia¢io etc...), ser superior ao valor autorizado para essa parceria;

O disponibilizacdo de operador de maquina (motorista) capacitado;

O abastecimento do equipamento/veiculo;

O manutengdo preventiva e corretiva;

00 transporte dos equipamentos no campo;

e guarda, conservacdo e limpeza;

0O gestdo administrativa, técnica e operacional dos equipamentos e dos servicos a serem prestados;

0 contratacdo de seguro contra roubo, furto, e incéndio e quaisquer outros que venham a incidir sobre
os bens, durante toda a vigéncia da parceria, conforme disposto no Edital;

[l capacitagdo do servidor as expensas da OSC proponente (inscricdo em cursos, semindrios, diarias,

transporte etc);
0 outros (especificar)

(Assinalar os itens que constardo da contrapartida da OSC, e especificar quaisquer outras que julgar pertinentes).

| 10. CAPACIDADE INSTALADA |

O gerenciamento Dara por conta da diretoria. Acordado em ata, sendo a responsabilidade do
manuseio do associado beneficiado, assim eliminando contratacdo de Mao de obra de terceiro,
eliminando gastos e obstrugdo ao direito do uso. Sendo o associado beneficidrio responsével pelo
egquipamento durante uso.

11. AUTENTICACAO

Unai-MG,OQ:t/ /]’{ //]C?

Nome e Assinatura do ﬁepresentante Legal

12. AVALIACAO

O presente Plano de Trabalho, apds andlise, demonstrou consondncia com os requisitos da Lei
Federal n? 13.019/2014, da Lei Municipal 3.083/2017 alteragBes. Dessa forma, coloco-me
FAVORAVEL aos procedimentos legais para a celebraga -

Uﬂal’~MG,°3q de dy?jﬂm’bﬁde JOVA




